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Novas tecnologias desafiam futuro da Justica do
Trabalho

As péginas do Anuario da Justica Brasil 2026 apontam um crescente risco de esvaziamento da Justica do Trabalho, em
grande parte motivado por um aumento das discussdes constitucionais no Supremo Tribunal Federal, desautorizando teses
jadefinidas pelo Tribunal Superior do Trabalho.

Durante a cerimdnia de langamento da publicacdo, na Ultima quarta-feira (10/6), advogados e magistrados afirmaram que
0 setor passa por um momento de transformacéo.
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“Ha grandes modificacdes no ambito social, estrutural e econémico”,
ponderou a ministra M or gana de Almeida, do TST, em entrevista ao
Anuario da Justica.

“E, por certo, isso se reflete no mundo do trabalho. S&0 novas formas
contratuai s que emergem, a exemplo da plataformizacdo com a
uberizacdo, a pejotizacdo, grandes debates que se encontram hoje em
tramitagdo no Poder Judiciério, na Justica do Trabalho, no Tribunal
Superior do Trabalho, 6rgéo que tenho a grata satisfac&o de compor, que
val parametrizar paratodo o Brasil, em decisdes vincul antes, a definicao
sobre essas teméticas.”

“Sem esquecer, é claro, que o Supremo Tribunal Federal, quetem a L

ultima palavra em matéria constitucional, trata de questdes que sao

reflexivas e determinantes a esse respeito”, concluiu aministra, que vé Novas tecnol ogias desafiam futuro da Justica do trabalho
alteracOes |egidlativas (como a discussdo, no Congresso Nacional, do fim

da escala 6x1) como um grande vetor de mudanga na jurisprudéncia

brasileira.

Outra magistrada da corte presente ao evento, Maria Cristina Peduzzi, também entende que ao fim cabera ao Judiciario
dar apalavrafinal sobre questdes prementes. “ O futuro do direito do trabalho e da justica do trabalho est&o vinculados,
porgue o direito € afirmado, € expresso pelo legislador, mas quem diz o direito é o Poder Judiciario, por tltimo”, observou
aministra.

“Por isso que nés temos realmente que focar o futuro do trabalho, que j& € o presente, no contexto da revolucéo
tecnol dgica, no contexto das transformagdes que ocorrem no mundo do trabalho, na vivéncia do traba hador e da
empresa’, concluiul.

O diretor juridico daJBS, Adriano Ribeir o, enxerga o papel dajustica do trabalho como “essencial”, mas avalia que é
preciso haver constante atualizacdo. “ O que eu entendo é que temos que, obviamente, analisar as novas rel acdes de
emprego que surgem a partir da evolucéo datecnologia, das novas relacfes de trabalho, porque nem sempre € 0 que a
gente esta decidindo. Existem empregados que séo capazes de tomar suas decisdes e a Justica do Trabalho tem que
acompanhar essa evolucdo. Mas o papel da Justica do Trabalho vai ser sempre essencial a administracéo dos
direcionados’, salientou.

A edicdo de 2026, que comemora os 20 anos do Anuario da Justica, esquadrinha o que também foram as duas décadas
de um Direito do Trabalho que ganhou maior relevancia e alcance com a Emenda Constitucional 45, em 2005 — depois
desse ponto, o TST aumentou e viu seu objeto de atuac&o alcancar toda relacéo de trabalho. Apesar disso, em anos
recentes, decisdes do STF em temas como a reforma trabal hista e, em um futuro préximo, sobre a pejotizagéo e
uberizacdo, podem acabar revertendo jurisprudéncias pro-trabalhador ja desenvolvidas na primeirainstancia trabal hista e,
até certo ponto, chanceladas pelo préprio TST.
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