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Servidor homem também tem direito a reducgédo de
jornada para cuidar defilhos PcD

Limitar as mées o beneficio de reducdo de carga horaria, sem corte de salario, para cuidar de filhos com doencas
incapacitantes cria tratamento desigual entre homens e mulheres em situagdo equivalente, 0 que contraria principios
constitucionais como aigualdade de direitos, a dignidade da pessoa humana e a protecéo integral da crianca e da pessoa
com deficiéncia.

Magnific

A partir dessa premissa, 0 juizo da Vara da Fazenda da Comarca de
Lages (SC) assegurou a um servidor publico municipal a diminuicéo de
50% da carga horéaria, sem reducéo salarial, ao reconhecer a necessidade
de acompanhamento continuo de duas criancas com deficiéncia, de quem
ele cuida sozinho.

O pedido havia sido negado na esfera administrativa. A justificativafoi
de que alegislacdo local prevé esse tipo de beneficio apenas para
servidoras méaes ou adotantes, sem mencgdo aos pais. A negativalevou o
servidor a buscar a Justica para garantir o direito de acompanhar os
filhos, ambos com limitagOes que exigem cuidados constantes.

O autor relatou nos autos que é vilvo e responsavel direto pelos dois

filhos. Laudos médicos indicaram a necessidade de supervisao continua

Para juiz de Lages, concessio de beneficio néo pode ser e de presenca familiar, 0 que inviabilizaumajornadaintegral de trabalho
restrita as mulheres sem prejuizo ao cuidado dos menores.

O juiz responsavel pelo caso entendeu que a interpretacdo restritiva da
lel municipal ndo pode prevalecer. A decisdo destaca que o direito ndo diz respeito apenas a situagdo funcional do
servidor, mas principa mente as necessidades dos filhos. Segundo o entendimento adotado, o foco deve estar na garantia
de cuidados adequados as criancas com deficiéncia, independentemente de quem exerca a responsabilidade parental .

Com base nesse entendimento, o julgador considerou ilegitimo o indeferimento administrativo e determinou a concessao
do beneficio. A decisio assegura ao servidor areducéo de 50% da jornada de trabalho, sem diminui¢do da remuneracéo e
sem exigéncia de compensacdo de horas.

A medida devera ser mantida enquanto persistir a necessidade de acompanhamento, que podera ser avaliada
periodicamente pela administracdo publica. Com informagdes da assessoria de imprensa do TJ-SC.
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