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Ente publico sO paga divida trabalhista de terceirizada
se houver prova de negligéncia

Para que o municipio seja responsabilizado subsidiariamente por dividas trabal histas de uma empresaterceirizada, a culpa
da administracéo publica ndo pode ser meramente presumida a partir do inadimplemento das obrigacfes. E imprescindivel
que o autor da acdo apresente provainequivoca e efetiva de que houve comportamento negligente do ente pablico na
fiscalizag&o do contrato.

Com esse entendimento, o Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o (GO) deu provimento a uma
acdo rescisoria do municipio de Campos Belos (GO), que pediu o afastamento da cobrancga de verbas trabal histas de uma
empregada terceirizada.

Freepik

A trabalhadora gjuizou a agdo trabal hista contra a empresa com a qual
tinha vinculo e contra o municipio — que contratou o0 servico
terceirizado dessa empresa— pedindo o pagamento de verbas
rescisorias, adicional de insalubridade e indenizacdo por danos morais.

A empregada a egou que o municipio falhou nafiscalizacgo do contrato
com aempresa terceirizada e, portanto, deveriaresponder peladivida

Como o municipio ndo apresentou defesa, 0 juizo de primeirainstancia \RTEIRA DE TRABALIC
presumiu que as alegagdes da autora eram verdadeiras, ainda que néo _ C EvIDENCIA BOCIAL
houvesse producao de provas (confissdo ficta). . ’f

Posteriormente, a administracéo municipal pediu a anulacéo da sentenca
dizendo gque no houve falha na fiscalizag&o sobre o contrato e que cabia
aex-empregada provar tal irregularidade. Dessa vez, foi atrabalhadora

quem n&o apresentou defesa. Para o TRT-18, administraco publica s6 deve pagar divida
trabalhista diante de provas inequivocas de
Provas inequivocas responsabilidade

O voto do relator do caso no TRT-18, desembargador Luciano Santana
Crispim, ficou vencido. Prevaleceu no julgamento o voto divergente do desembargador Gentil Pio de Oliveira.

Ele reconheceu arevelia do municipio, mas, nos termos do Tema 1.118 do Supremo Tribunal Federal, destacou que 0
depoimento da trabalhadora ndo deveriater sido presumido como verdadeiro, sendo necessario que elativesse produzido
provas inequivocas contra o municipio, 0 que ndo ocorreu.

Pio de Oliveira apontou que, ao fixar atese, o STF determinou que o dever de demonstrar afalha na fiscalizac&o pelo ente
publico é do autor da agdo, e é necesséria a apresentacdo de provas de que a conduta da administracdo causou o dano ao
trabal hador.

O magistrado também observou que, de acordo com o § 1°, inciso |1, do artigo 525 do Cadigo de Processo Civil, a
obrigacéo do pagamento da divida ndo existe se elafoi baseada em um fundamento que é considerado inconstitucional
pelo STF.

O §5°do artigo 884 da Consolidacéo das Leis do Trabalho, que também foi citado pelo magistrado, apresenta
entendimento semel hante.

Diante disso, ele deu procedéncia ao pedido do municipio e extinguiu a responsabilidade pelo pagamento da divida.

Clique aqui paraler o acérdéo
Acdo Rescisoria 0000034-41.2026.5.18.0000

Fonte: https://conjur.jumps.com.br/2026-jun-15/ente-publico-so-paga-divida-trabal hi sta-de-terceirizada-se-houver-prova-de-negligencia/

Pagina 1 15/06/2026

Copyright © 2026 Consultor Juridico


http://trt18.jus.br
https://www.conjur.com.br/pesquisa/?q=%22confiss%C3%A3o+ficta%22
https://cdn-conjur.s3.amazonaws.com/uploads/2024/02/Documento.pdf

